
 

 

 

 

業務内容 

児童発達支援事業・放課後等デイサービス事業・保育所等訪問支援事業 

・主に発達障害や知的障害を持つ児童(2 歳～高校生)への発達支援および心理的支援 

（就園児(4～6 歳)が対象の小グループへの支援、小学生から高校生が対象の小グループへの支援） 

・法人運営に関わる事務作業(経理・労務管理など) 

 

 

 

 

 

資格・給与・雇用環境 

児童指導員 月給：23 万円～ 諸手当 41,500 円（資格手当・経験技能手当・ベースアップ等手当・住宅手当） 

・昇給あり(過去２年間実績として、2 千 500 円～5 千円昇給) 

・賞与あり(昨年度実績として年２回・人事考課による業績賞与) 

・勤務曜日・時間  平日 10 時～19 時勤務 日 9 時～18 時勤務 

※ 今回の募集に関しては、月・火・水・木・日での勤務を理想としています。他の曜日に関しては要相談。 

・年間休日 123 日 完全週休二日制 

・年次有給休暇：初年度 10 日(リフレッシュ休暇として年 1 回 5 日間連続有給取得可能) 

・社会保険完備（健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保険） 

・通勤手当実費支給 

・退職金制度あり 

・試用期間 1 年間 

・勤務地：JR 武蔵野線新秋津駅・西武池袋線秋津駅より徒歩３分程度 

 

就業時期：令和 8 年 4 月 1 日～ 

 

募集人数：1 名 

  

児童通所支援事業所 常勤職員募集 

- 児童発達支援事業では、遊びや活動を通してのことばの発達やソーシャルスキルトレーニングの２つ

を、放課後等デイサービス事業では、学習支援（文字の読み書き、宿題や教科学習、生活学習、その他学

校生活の中で求められるスキル）、とソーシャルスキルトレーニングの２つをそれぞれ軸に支援しており

ます。- 



 

 

業務内容 

① 児童発達支援事業  ② 放課後等デイサービス事業  ③ 保育所等訪問支援事業 

④ カウンセリング,アフターフォロー事業 

・主に発達障害や知的障害を持つ児童(2 歳～高校生)への発達支援および心理的支援 

（就園児(4～6 歳)が対象の小グループへの支援、小学生から高校生が対象の小グループへの支援） 

・保護者への相談支援 

・外部機関(児童の通っている園・学校)との連携業務 

・保育所等※への訪問支援（行動調整支援や学習支援、教職員へのコンサルテーション） 

※ 保育園・幼稚園・小学校・中学校・学童・児童養護施設 

・法人運営に関わる事務作業(経理・労務管理など) 

・カウンセリング(一般相談)・卒業生に対するアフターフォロー（集団セッション・個別カウンセリング） 

 

 

 

 

 

資格・給与・雇用環境 

有資格者※ 月給：25 万円～ 諸手当 51,500 円（資格手当・経験技能手当・ベースアップ等手当・住宅手当） 

・昇給あり(過去２年間実績として、2 千 500 円～5 千円昇給) 

・賞与あり(昨年度実績として年２回・人事考課による業績賞与) 

・勤務曜日・時間  平日 10 時～19 時勤務 日 9 時～18 時勤務 

※ 今回の募集に関しては、月・火・水・木・日での勤務を理想としています。他の曜日に関しては要相談。 

・年間休日 123 日 完全週休二日制 

・年次有給休暇：初年度 10 日(リフレッシュ休暇として年 1 回 5 日間連続有給取得可能) 

・社会保険完備（健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保険） 

・通勤手当実費支給 

・退職金制度あり 

・試用期間 1 年間 

・勤務地：JR 武蔵野線新秋津駅・西武池袋線秋津駅より徒歩３分程度 

 

就業時期：令和 8 年 4 月 1 日～ 

 

募集人数：1 名 

 

 

  

児童通所支援事業所 常勤職員募集（有資格・経験年数３年以上） 

※ ・理学療法士、作業療法士、言語聴覚士、

公認心理師、臨床心理士、臨床発達心理士、

のいずれかの資格を有していること。 

・3 年以上の経験があること。 

- 児童発達支援事業では、遊びや活動を通してのことばの発達やソーシャルスキルトレーニングの２つ

を、放課後等デイサービス事業では、学習支援（文字の読み書き、宿題や教科学習、生活学習、その他

学校生活の中で求められるスキル）、とソーシャルスキルトレーニングの２つをそれぞれ軸に支援して

おります。また、保育所等訪問支援では、保育所等へ訪問し、行動調整の支援や学習支援、教職員の方

へのコンサルテーションを行います。外部機関との連携も大切にしているため、より専門的な知識や経

験が必要となり、下記の資格をお持ちの方に向けて求人のご案内をさせていただいております。- 



 

 

業務内容 

① 児童発達支援事業  ② 放課後等デイサービス事業  ③ 保育所等訪問支援事業 

④ カウンセリング,アフターフォロー事業 

・主に発達障害や知的障害を持つ児童(2 歳～高校生)への発達支援および心理的支援 

（就園児(4～6 歳)が対象の小グループへの支援、小学生から高校生が対象の小グループへの支援） 

・保護者への相談支援 

・外部機関(児童の通っている園・学校)との連携業務 

・保育所等※への訪問支援（行動調整支援や学習支援、教職員へのコンサルテーション） 

※ 保育園・幼稚園・小学校・中学校・学童・児童養護施設 

・法人運営に関わる事務作業(経理・労務管理など) 

・カウンセリング(一般相談)・卒業生に対するアフターフォロー（集団セッション・個別カウンセリング） 

 

 

 

 

 

資格・給与・雇用環境 

有資格者※ 月給：30 万円～ 諸手当 51,500 円（資格手当・経験技能手当・ベースアップ等手当・住宅手当） 

・昇給あり(過去２年間実績として、2 千 500 円～5 千円昇給) 

・賞与あり(昨年度実績として年２回・人事考課による業績賞与) 

・勤務曜日・時間  平日 10 時～19 時勤務 日 9 時～18 時勤務 

※ 今回の募集に関しては、月・火・水・木・日での勤務を理想としています。他の曜日に関しては要相談。 

・年間休日 123 日 完全週休二日制 

・年次有給休暇：初年度 10 日(リフレッシュ休暇として年 1 回 5 日間連続有給取得可能) 

・社会保険完備（健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保険） 

・通勤手当実費支給 

・退職金制度あり 

・試用期間 1 年間 

・勤務地：JR 武蔵野線新秋津駅・西武池袋線秋津駅より徒歩３分程度 

 

就業時期：令和 8 年 4 月 1 日～ 

 

募集人数：1 名 

 

児童通所支援事業所 常勤職員募集（有資格・経験年数 5 年以上） 

- 児童発達支援事業では、遊びや活動を通してのことばの発達やソーシャルスキルトレーニングの２つ

を、放課後等デイサービス事業では、学習支援（文字の読み書き、宿題や教科学習、生活学習、その他

学校生活の中で求められるスキル）、とソーシャルスキルトレーニングの２つをそれぞれ軸に支援して

おります。また、保育所等訪問支援では、保育所等へ訪問し、行動調整の支援や学習支援、教職員の方

へのコンサルテーションを行います。外部機関との連携も大切にしているため、より専門的な知識や経

験が必要となり、下記の資格をお持ちの方に向けて求人のご案内をさせていただいております。- 

※ ・理学療法士、作業療法士、言語聴覚士、

公認心理師、臨床心理士、臨床発達心理士、

のいずれかの資格を有していること。 

・5 年以上の経験があること。 


